Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

"FUNDACJA BEZPIECZNY SWIAT"

WIELKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat BYDGOSKI
kontaktowe POMORSKIE

Gmina NOWA WIES WIELKA |Ulica UL. JAGODOWA Nr domu 6 Nr lokalu
Miejscowo$é NOWA WIES Kod pocztowy 86-060 Poczta NOWA WIES WIELKA Nr telefonu

Nr faksu E-mail fundacja@bezpiecznyswiat.pl |Strona www www.bezpiecznyswiat.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2009-03-03

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-05-05

publicznego

5. Numer REGON 34056200000000 6. Numer KRS 0000324859

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Magdalena Florek Prezes Zarzgdu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Teresa Misiewicz Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Anna Jedryka Wiceprezes Zarzadu TAK
Anna Korpalska Wiceprezes Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
Lidia Gajda Orlinska Cztonek Rady Fundacji TAK
{Na/‘?zy wp isac imiona, n?ZWiSka oraz ':nf ormacje o f u"kcf'i Monika Hermann Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Marzena Szymanowska Cztonek Rady Fundagiji TAK
Wioleta Dobosiewicz Cztonek Rady Fundacji TAK
Bukaluk
Emilia Lewandowska Cztonek Rady Fundacji TAK
Anna Jedryka Cztonek Rady Fundacji NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami statutowymi Fundacji s3:

prowadzenie dziatan na rzecz bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i
socjalnego osdb w tym dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych,
prowadzenie dziatan na rzecz bezpieczenstwa w ruchu drogowym,
profilaktyka i edukacja,

powszechne szerzenie edukacji oraz wartosciowych informacji z zakresu
prawa, psychologii i pedagogiki, a takze udzielanie darmowych porad
prawnych oraz psychologicznych osobom niezamoznym,

promowanie wartosci chrzescijanskich, w tym zasad dobra wspdlnego,
pomocniczosci i solidarnosci i godnosci osoby ludzkiej, a takze postaw
patriotycznych i dbatosci o pluralizm w debacie publicznej poprzez
dziatania za posrednictwem wtasnych mediéw obywatelskich, kanatéw
informacyjnych, materiatéw marketingowych, kampanii spotecznych oraz
innych srodkéw przekazu.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

Prowadzenie projektu Fundatorki pod nazwa "Bezpieczny Swiat"
stanowigcego zatacznik nr 1 do statutu oraz innych projektéw zwigzanych
z szeroko pojetym bezpieczeristwem w Polsce i na $wiecie;

Prowadzenie poradnictwa w zakresie umozliwiajgcym petne korzystanie
przez dzieci i mtodziez oraz osoby doroste z ochrony prawnej dla ofiar
wypadkdéw drogowych, przestepstw, w tym m.in. molestowania, a takze
prowadzenie poradnictwa prawnego i obywatelskiego dla oséb dorostych
w zakresie bedgcym celami Fundacji;

Dziatania propagujgce bezpieczenstwo kobiet, rodziny i rownosci
traktowania kobiet i mezczyzn oraz zdrowych elementéw programu
zrbwnowazonego rozwoju;

Inicjowanie, organizowanie i prowadzenie programow na rzecz
powszechnej edukacji w zakresie ochrony zdrowia i zycia oraz programoéw
bezpieczenstwa i zapobiegajgcych przestepstwom przeciwko zdrowiu i
Zyciu;

Prowadzenie projektu "Dom Wolnego Stowa", a w ramach niego
wydawanie "Tygodnika Bydgoskiego" oraz innym mediéw obywatelskich
(internetowych oraz tradycyjnych)o zasiegu lokalnym i regionalnym o
charakterze spoteczno - politycznym i religijnym;

Uczestnictwo w debacie publicznej, zyciu spotecznym poprzez tworzenie i
prowadzenie portali internetowych, aktywnos$¢ w mediach
spotecznosciowych oraz mediach tradycyjnych;

Dziatania wydawnicze i publicystyczne w tym druk i rozpowszechnianie
periodykow, magazynow, ksigzek, raportow, broszur, ulotek, banerdw i
billboardéw oraz tworzenie wartosciowych artykutow, tekstow
informacyjnych, infografik i pozostatych tresci w internecie;

Dziatania na rzecz tworzenia i wdrazania programow poprawy
bezpieczenstwa ruchu drogowego;

Wspotprace z wtadzami samorzgdowymi, rzgdowymi, organizacjami
pozarzgdowymi, instytucjami, mediami, ze szkotami, Strazg Pozarng i
Policjg w zakresie zgodnym z celami dziatania Fundacji, tworzenie
oddziatéw pomocowych i Ochotniczej Strazy Pozarnej;

Wystepowanie w interesie 0sdb poszkodowanych i ich rodzin, poprzez
m.in. udzielanie im wszelkiego rodzaju pomocy w tym pomocy prawnej,
finansowej, rzeczowej oraz innej w zakresie bedgcym celami Fundacji;
Propagowanie, wdrazanie i szkolenie w zakresie udzielania pierwszej
pomocy;

Udziat w dialogu spotecznym i jego promowanie jako narzedzia
zapewniajacego zwiekszenie zainteresowania spoteczenstwa kwestiami
bezpieczenistwa dzieci, mtodziezy i dorostych;

Propagowanie i szkolenia w zakresie mediacji jako bardzo waznego
instrumentu wspierajgcego rozwigzywanie probleméw zwigzanych z
celami Fundacji;

Organizowanie wypoczynku i czasu wolnego potgczonego z edukacja dla
dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych w zakresie objetym celami Fundacji
w Polsce oraz innych krajach Unii Europejskiej;
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Prowadzenie Dziennego Domu Pomocy Spotecznej zapewniajacego
seniorom darmowy pobyt, prowadzenie warsztatéw i zaje¢ majgcych na
celu aktywizacje oséb w podesztym wieku;

Dziatalnos$é na rzecz poprawy bezpieczenstwa socjalnego oraz pomoc w
minimalizowaniu skutkéw nieszczesliwych wypadkéw powstatych podczas
czynnego uprawiania sportu wsréd dzieci, mtodziezy i oséb dorostych;
Wspieranie instytucji i organizacji odpowiedzialnych za fad i porzgdek oraz
szeroko pojete bezpieczenstwo spoteczenstwa, grup spotecznych i
jednostek;

Inspirowanie, wspieranie oraz realizacja kompleksowych badan nt.
przyczyn powstawania zagrozen w ruchu drogowym, sieciach
internetowych, w zyciu rodzinnym, zawodowym i spotecznym;
Promowanie idei spotecznoej odpowiedzialnosci biznesu jako czynnika
ksztattowania bezpieczenstwa intereséw spotecznych;

Pomoc w zdobywaniu, podnoszeniu oraz uzupetnianiu kwalifikacji
niezbednych w danym srodowisku pracy, w ramach bezpieczenstwa
socjalnego oraz bezpieczenstwa i higieny pracy;

Wsparcie zawodowe i spoteczne oséb niepetnosprawnych w celu poprawy
ich bezpieczenstwa oraz integracji Srodowiskowej;

Organizacje szeroko pojetych dziatan pomocowych oraz wolontariatu
zgodnych z celami Fundacji;

Dziatania Public Relation, marketingowe, reklamowe, promocyjne i
wystawiennicze eventowe, lobbingowe oraz wszelkie zgodne z prawem
dziatania wspomagajace realizacje celéw Fundacji;

Dziatania zmierzajace do wyréwnania szans 0s6b dyskryminowanych w
celu poprawy ich sytuacji spotecznej;

Wspieranie a takze zwrotne i bezzwrotne dofinansowanie lub
finansowanie inicjatyw zgodnych z celami Fundacj;

Wspdtfinansowanie i finansowanie kosztow studiéw, stazu, szkolen,
praktyk.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Dziatania Fundacji podawane skrétowo z uwagi na statg prace przy ich realizacji zaréwno Cztonkéw Zarzadu
Fundacji jak i Cztonkow Rady Fundacji w 2025 r.

1. styczen do grudzien 2025 — systematyczne prowadzenie DDPS ZAOPIEKOWANI.

2. sierpien do grudzien 2025 prowadzenie projektéw Senioralnych dotowanych przez Wojewode CAS i CASN
3. sierpien do listopad prowadzenie projektu dotowanego przez Fundacje Lotto im. Haliny Konopackiej

4. Czerwiec do wrzesien 2025 prowadzenie projektéw dotowanych przez Wéjta Gminy NWW i Zarzad Powiatu.
5. Realizacja projektu w tym wdrazanie Strategii Fundacji jako efektu pracy zespotu PROO1a na lata 2024-2026
dofinansowane przez NIW.

6. Styczen do grudzien 2025 pozostate dziatania Statutowe Fundacji

7. State pisanie nowych projektow i wnioskdw oraz pisanie sprawozdan i rozliczanie dotacji w 2025r.
Sprawozdanie merytoryczne oraz opis dziatan fundacji w punktach za rok sprawozdawczy 2025

1. Kontynuowanie sporadycznych bezptatnych porad prawnych

2. Organizowanie wydarzen, spotkan i wyktadéw o charakterze patriotycznym i wolnosciowym

3. Prowadzenie bezptatnych opiniotwdrczych mediéw Tygodnik Bydgoski oraz prowadzenie DDPS w NWW

4. State realizowanie projektéw i dziatarn pomocowych na rzecz uchodzcéow z Ukrainy.

5. Podczas catego roku sprawozdawczego wspoétorganizowano kilka wyjazdéw pielgrzymkowo-patriotycznych.
6. Zarzad omowit rozpoczecie realizacji projektu PROO1a na rok 2025 w tym zadania i prace Kierownika Biura
Zarzadu oraz pracy Zawodowego Fundraisera oraz postepy we pisaniu i wdrazaniu Strategii Fundacji jako
zespotu na lata 2024-2026 efektu pracy zespotu projektowego i zwigzanego z dziataniami obu zatrudnionych
jako efektu dziatan projektowych PROO1a dofinansowanego przez NIW.

7. Podczas catego roku sprawozdawczego zrealizowano dwa projekty pomocowe dotowane przez Wojewode
Kujawsko-Pomorskiego oraz projekty z Fundacji Lotto im. Haliny Konopackie;j.

8. Rozpoczecie realizacji zadania pt. Wolontariat dla Bezpiecznego Swiata w dotowanym przez NIW projekcie
na lata 2025-2028 ktéry wdrozy Fundacja od Sierpnia 2025 roku w tym opracowanie petnej dokumentacji
pracy Wolontariaty, Zatrudnienie Koordynatora Wolontariatu i kierownika projektu pt. Wolontariat dla
Bezpiecznego Swiata.

9. Pozostate rézne dziatania — warsztaty kreatywne, pisanie projektdw dotacyjnych i rozliczanie dziatan,
warsztaty tworcze i wyrdb gadzetdw — kart swigtecznych, Aniotéw Fundacji (Swiece okolicznosciowe anioty i
ramki z aniotami jako wyrdznienie Fundacji dla darczyncow i przyjaciot Fundacji, patrondw, partneréw i
Wolontariuszy Fundacji.

10. Jak co roku po raz kolejny w grudniu 2025 roku zorganizowano akcje Poczuj Smak Swiat dla obroricéw
granic — dla pogranicznikéw (WOT) na granicy z Biatorusia.

11. Wszystkie powyzsze i wiele, wiele innych nie wymienionych cyklicznych i jednostkowych dziatan.

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 10100

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
T MNie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz:;\:)elziI:Zcr)‘s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W 2019 roku ruszyt projekt finansowany ze
Srodkéw europejskich. Adaptacja z rozbudowa
istniejacego budynku wraz z zapleczem na
Dzienny Dom Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi
Wielkiej. Rok 2024 to realizacja kolejnych
etapow przebudowy, wszystkie prace
przebiegaty zgodnie z harmonogramem,
dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku budynek zostat dopuszczony do uzytku. Fundacja
emerytalnym nawigzata wspdtprace z Gming. Poczatkowo
DDPS rozpoczat swojg dziatalnos¢ opiekuriczg na
podstawie uméw wolontariackich, od poczatku
roku 2024 trwata rekrutacja podopiecznych, a
finalnie w 1l kwartale roku rozpoczeta sie
rekrutacja i zatrudnianie pracownikéw. W roku
2025 DDPS dziatat z petnym obtozeniem
podopiecznych i zatogi.

88.10.Z 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dzEL?ilanc;sea gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1314 516,00 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1314 516,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1083 580,00 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 735 000,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 348 580,00 zt
W
tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 230 936,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 528,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 45 408,00 zt

c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 185 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢é kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1326 108,27 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1324 979,45 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 155,00 zt
e) koszty administracyjne 973,82 zA 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -10 463,45 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

M O 0O 0O O

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

T

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

0 O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towarow i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o . . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

7 0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

5,21 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

11 osoéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 13 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 12 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

372 736,07 zt

a) z tytutu umow o prace

282 541,53 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

282 541,53 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 90 194,54 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

372 736,07 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

372 736,07 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

6 645,62 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 326,55 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 645,62 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 640,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe £ Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
CENTRUM AKTYWNOSCI Aktywizacja osdéb z Kujawsko-Pomorski Urzad 29 800,00 zt
0SOB niepetnosprawnoscia Wojewaddzki
NIEPELNOSPRAWNYCH
Centrum Aktywnosci Seniora |Aktywizacja seniorow Kujawsko-Pomorski Urzad 26 280,00 zt
Wojewddzki
Centrum Aktywnosci 55+ Aktywizacja oséb powyzej 55 Fundacja Lotto im. H. Konopnickiej 51 200,00 zt
roku zycia
Bezpieczny Swiat dla Miedzypokoleniowe i Fundacja Totalizatora Sportowego 16 000,00 zt
Przyjaciét integracyjne warsztaty,
szkolenia dla Ukraincow i
Polakow
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5|PROO 1A (2024) Rozwdj instytucjonalny Fundacji|Narodowy Instytut Wolnosci (NIW) 175 000,00 zt
Bezpieczny Swiat na rzecz
dziatan misyjnych

6|WOLONATRIAT DLA Wdrozenie kompleksowych Narodowy Instytut Wolnosci (NIW) 50 300,00 zt
BEZPIECZNEGO SWIATA mechanizmow i kultury
organizacyjnej opartej na
wolontariacie systematycznym.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1[Narodowy Instytut Wolnosci 1
2|Fundacja Totalizatora Sportowego 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Magdalena Florek 2026-07-15
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